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Allméanna uppgifter

Kursen ingar inte i huvudomradet. Kursen ingar i kandidatprogrammet for Service
Management och &r den forsta inriktningsspecifika kursen inom Health
Management pa andra terminen.

Undervisningssprak: svenska.

Larandemal
Efter genomgangen kurs ska studenten
e visa kunskap om olika definitioner av begreppet hélsa och kunna redogéra
for olika synsétt pa hélsa utifran flera perspektiv.
e visa insikt i och forstaelse for halsosektorns utveckling och framvaxten av
marknader.
e visa formaga att oversiktligt redogora for halsosektorns juridiska ramverk.
o visa fardighet i att analysera och bedéma hur olika verksamheter inom
hélsosektorn organiseras, leds och styrs for att uppna vardeskapande.
o visa fardighet i att sjalvstandigt identifiera och formulera en vetenskaplig
fragestallning, genomfora en undersékning och kommunicera resultatet av
undersdkningen i saval muntlig som skriftlig form.

Kursinnehall

Syftet med kursen &r att studenten skall utveckla kunskap och ett kritiskt
forhallningssatt som gor det mojligt att analysera och problematisera begreppet
hélsa och dartill lankade begrepp. Studenten skall tillagna sig god insikt om
hélsosektorns utveckling, och hur den organiseras for att skapa varde samt visa
formaga att relatera detta till forutséattningarna for ledning och styrning inom
hélsosektorn.

Kursen inleds med en historisk tillbakablick pa hur synen pa halsa (och dess
forutsattningar och konsekvenser) 6ver tid har forandrats, sett fran olika perspektiv
sasom samhaélleligt, ekonomiskt, politiskt och kulturellt. Efter denna tillbakablick
analyseras och problematiseras nutida definitioner, uppfattningar och anvéndningar
av hélsobegreppet. Hélsosektorns olika branscher, segment och aktdrer presenteras



samt det belyses hur institutioner, organisationer och marknader bildats och
utvecklats. Forutséttningarna for organisering, ledning och styrning av olika
verksamheter inom sektorn diskuteras. Under kursen ges dven en introduktion till
sektorns juridiska ramverk. Momentet examineras genom ett individuellt prov vért
7 hp, samt ett individuellt reflektionspapper vart 3 hp.

Under kursen genomfor studenterna ett projektarbete omfattande 5 hp dar kursens
olika moment sammanfors till en helhet. Uppgiften for projektarbetet &r att
studenterna, genom att analysera ett féretag eller organisation inom hélsosektorn
dels ska ge en dversikt over en specifik bransch inom hélsosektorn, dels ska
analysera och diskutera perspektiv pa hélsa, vardeskapande samt forutséttningarna
for organisering, styrning och ledning av verksamheten. Utgangspunkten for
analysen ar de teoretiska begrepp och modeller som introducerats under kursen.

Undervisning och examination

Undervisningen sker i form av foérelésningar, studiebesok, gastférelasningar,
seminarier samt handledning. Deltagande i gastférel&sningar, studiebesok samt
seminarier &r obligatoriskt.

Kursen examineras genom ett individuellt salsprov (7 hp), ett individuellt
reflektionspapper (3 hp) samt ett projektarbete (5 hp) som genomfors i grupp.
Examinationerna vags samman till ett kursbetyg. For att fa betyg val godkénd pa
kursen maste studenten betyg val godkand pa minst tva av de tre ingaende
momenten.

I samband med kursen erbjuds tre provtillfallen; ordinarie prov, omprov och
uppsamlingsprov. Inom ett ar efter kursens slut erbjuds minst tva ytterligare
provtillfallen pa samma kursinnehall. Darefter erbjuds studenten ytterligare
provtillfallen men i enlighet med da géllande kursplan.

Betyg

Som betyg anvands nagot av uttrycken val godkand, godkand och underkand. For
betyget godkand kravs att studenten uppfyller de larandemal som anges for kursen.
For betyget val godkand kravs att larandemalen ar sérskilt vl tillgodosedda.

Forkunskapskrav

Litteratur
Se litteraturlista.

Ovrigt
Kursen ersatter Halsa pa marknaden (SMKB42).
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2010-10-27 och reviderad 2011-11-24.
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Kompendium bestaende av artiklar och valda utdrag fran 6vrig litteratur rérande
hélsomarknaden, forutsattningar for ledning av styrning av halsomarknaden samt
vardeskapande omfattande ca 300 sidor tillkommer.

Totalt antal sidor (exKkl referenslitteratur): ca 1700 sidor.
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